РОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ

САРАТОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18 февраля 2021 года                                                                      Протокол № 6
О плане мероприятий по проведению

Года организационного и кадрового

укрепления профсоюзов

В целях развития и совершенствования организационной работы, повышения кадрового потенциала членских организаций Профсоюза и в соответствии с постановлением исполнительного комитета ФНПР от 18.09.2029 г. №5-9 «Об объявлении 2021 года Годом организационного и кадрового укрепления», Президиум Саратовской областной организации Российского профсоюза работников культуры ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить План мероприятий Саратовской областной организации Российского профсоюза работников культуры по проведению Года организационного и кадрового укрепления профсоюзов (прилагается). 
2. Своевременно информировать членские организации о проделанной работе, в том числе за счет актуализации наполнения информационных ресурсов областной организации Профсоюза: размещению на сайте информации о решениях коллегиальных органов Профсоюза, о коллективных действиях и профсоюзных акциях, достижениях организаций Профсоюза в работе по решению уставных задач и другой актуальной профсоюзной информации.

3. Председателям районных, первичных профсоюзных организаций:

- разработать мероприятия по организационному и кадровому укреплению организаций Профсоюза;
- продолжить работу по усилению мотивации профсоюзного членства и привлечению новых членов в Профсоюз, в том числе молодежи в возрасте до 35 лет; 

- сформировать кадровый резерв и до 1 марта 2021 года предоставить информацию в областную организацию.
4. Итоги реализации Плана мероприятий областной организации рассмотреть на заседании Президиума в IV квартале 2021 года.

5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя областной организации Профсоюза Дмитриеву В.Н.
	Председатель областной 

организации Профсоюза
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	В.Н. Дмитриева


	Приложение № 1 к постановлению

	Президиума Саратовской

	областной организации РПРК

	от 18 февраля 2021 г. протокол № 6 


План мероприятий

Саратовской областной организации 

Российского профсоюза работников культуры по проведению 
Года организационного и кадрового укрепления профсоюзов
	№

п/п
	Содержание мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные

	1.
	Провести анализ профсоюзного членства первичных и районных организаций, определить перечень организаций с низким уровнем охвата профсоюзным членством
	1 квартал
	Е.А.Щербинина 

	2.
	Рассмотреть на заседании Президиума вопрос о мерах, принимаемых профсоюзными органами всех уровней по сохранению и увеличению численности  членов профсоюза 
	март
	В.Н. Дмитриева

	3.
	Изучить положительные практики работы по мотивации профсоюзного членства, обобщение и распространение новых форм работы в организациях Профсоюза
	май
	В.Н. Дмитриева
С.Г. Четверухина
Е.А. Щербинина

	4.
	Рассмотреть на заседании Президиума областной организации вопрос о внесении изменений в Реестр первичных профсоюзных организаций Профсоюза
	февраль
	В.Н. Дмитриева

Е.А. Щербинина

	5.
	Оказывать практическую и методическую помощь первичным организациям Профсоюза по подготовке и проведению профсоюзных собраний, заседаний коллегиальных органов
	постоянно
	С.Г. Четверухина
Е.А. Щербинина

	6.
	Продолжить мероприятия по вовлечению работников в Профсоюз и создание профорганизаций, в том числе в переданных на региональный уровень ДШИ
	постоянно
	Президиум


	7.
	Рассмотреть на заседании Президиума вопрос о проведении конкурса первичных и районных  организаций Профсоюза на лучшую работу по организационному и кадровому укреплению. Разработать Положение о конкурсе, утвердить на Президиуме
	В течение года
	С.Г. Четверухина
Е.А. Щербинина

	8. 
	Продолжить работу по формированию кадрового резерва руководителей областной и районных  организаций Профсоюза. Итоги рассмотреть на Заседании Президиума
	апрель 

	Президиум


	9.
	Провести обучающие семинары по всем направлениям профсоюзной деятельности:

- с председателями первичных организаций ДШИ;
- председателями районных организаций;
- вновь избранных председателей первичных профсоюзных организаций.
	1 квартал 
	Аппарат обкома



	10.
	Разработать методические материалы, рекомендации по разъяснению наиболее актуальных вопросов оргработы, мотивации профсоюзного членства, работы в социальных сетях. 
	2 квартал
	Аппарат обкома



	11.
	Применять меры морального и материального поощрения профсоюзных лидеров, добившихся роста численности членов профсоюза, сохранения высокого процента охвата профчленством
	постоянно
	Аппарат обкома

 

	12.
	Продолжить работу по формированию и обучению кадрового резерва из числа молодежи, привлечению молодежи к работе в составе выборных органов организаций Профсоюза
	постоянно
	комитеты организаций Профсоюза всех уровней

	13.

	Продолжить оказание содействия профсоюзным организациям в пополнении информационных стендов необходимой информацией
	постоянно
	Аппарат обкома



	14.
	Совершенствовать финансовую работу, ориентировать профсоюзные организации на обеспечение более эффективного и рационального расходования средств.
	постоянно
	комитеты организаций Профсоюза всех уровней


