ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ
САРАТОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28 июня 2022 года                                                              Протокол № 19

Об основных мероприятиях
Саратовской областной организации
Общероссийского профсоюза работников
культуры на II полугодие 2022 года

Президиум Саратовской областной организации Общероссийского профсоюза работников культуры ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Основные мероприятия Саратовской областной организации Общероссийского профсоюза работников культуры на II полугодие 2022 года утвердить (прилагается).



	
Председатель областной 
организации Профсоюза
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В.Н. Дмитриева






















	Приложение к постановлению 

	Президиума Саратовской

	областной организации ОПРК

	от 28 июня 2022 г., протокол № 19



ПЛАН
основных мероприятий Саратовской областной организации 
Общероссийского профсоюза работников культуры
на II полугодие 2022 года

	№ 
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные 
за исполнение

	I.
	Внутрипрофсоюзная деятельность 
	
	

	1.1. 
	Провести заседания Президиума областной организации Профсоюза с повесткой дня:
- О соблюдении трудового законодательства в учреждениях культуры Пугачевского муниципального района;
- Об итогах областного смотра-конкурса  «Лучшая первичная профсоюзная организация Саратовской областной организации ОПРК 2022 года»;
-О созыве V Заседания комитета (Пленума)  Саратовской областной организации ОПРК;
-О проведении мероприятий в связи с 70-летием Профсоюза работников культуры
	

сентябрь-декабрь (по согласованию)

ноябрь-декабрь


декабрь
декабрь
	

С.Г. Четверухина


комиссия по проведению конкурса

В.Н. Дмитриева
В.Н. Дмитриева

	1.2.

	Принять участие в акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!».
	октябрь


	В.Н. Дмитриева
С.Г. Четверухина
Е.А. Щербинина 

	1.3.
	Провести заседание Молодежного совета Саратовской областной организации ОПРК
	сентябрь-октябрь
	все специалисты областной организации

	II.
	Социальное партнерство
и взаимодействие с органами власти 
	
	

	2.1.
	Проводить анализ по срокам действия районных Соглашений и коллективных договоров, принимать меры по их перезаключению на новый срок, оказывать помощь в их составлении;
	весь период


	С.Г. Четверухина


	2.2.
	Продолжитьпрактику конструктивного взаимодействия с министерством культуры области, комитетом по культуре, общественным отношениям и информационной политике областной Думы; районными органами законодательной и исполнительной власти при решении вопросов, связанных с обеспечением социально-экономических прав и интересов работников отрасли культуры и спорта;
	постоянно

	В.Н. Дмитриева



	2.3.
	Принимать участие в работе Главной аттестационной комиссии при министерстве образования Саратовской области;
	по плану работы комиссии
	С.Г. Четверухина

	[bookmark: _GoBack]2.4.
	Принять участие в работе августовского совещания с работниками учреждений культуры дополнительного образования;
	август

	В.Н. Дмитриева


	III.
	Работа с членскими организациями 

	
	

	3.1
	Провести семинар-совещание с профсоюзным активом г. Саратова и Энгельса по текущим вопросам профсоюзной деятельности;
	сентябрь-октябрь
	все специалисты областной организации

	3.2.
	Провести встречу с трудовыми коллективами учреждений культуры Новоузенского  муниципального района по проблемам мотивации профсоюзного членства;
	сентябрь-декабрь 
(по согласованию)

	В.Н. Дмитриева
С.Г. Четверухина


	3.3.
	Принять участие в совместной с министерством культуры области проверке трудового законодательства в государственных учреждениях дополнительного образования Ершовского, Ивантеевского, Калининского, Краснокутского муниципальных районов
	июль-
сентябрь

	С.Г. Четверухина


	3.4.
	Провести День Профсоюза в Балашовской районной организации;
	по согласованию
	все специалисты областной организации

	3.5.
	Провести обучение профсоюзного актива Петровского, Аткарского, Татищевского муниципальных районов;
	по согласованию
	все специалисты областной организации


	3.6.
	Подготовить наградные документы в связи с Днем российского кино.
	август
	Е.А. Щербинина 

	IV.
	Финансовая работа
	
	

	4.1.
	Подготовить отчёт по исполнению отчислений профсоюзных взносов за I полугодие 2022 года;
	июль

	Т.С. Дубовик

	4.2.
	Подготовить отчётность в Пенсионный фонд РФ, индивидуальный (персонифицированный) учёт в системе обязательного пенсионного страхования;
	июль-август
	Т.С. Дубовик

	4.3.
	Подготовить отчёты в ФСС, территориальный Росстат, МРИ ФНС Саратовской областиза II и III кварталы 2022 года
	июль,
октябрь
	Т.С. Дубовик

	4.4.
	Подготовить информацию о членских профсоюзных взносах за II и III кварталы 2022 года;
	июль,
октябрь
	Т.С. Дубовик

	4.5.
	Подготовить обзор нормативных актов в области бухгалтерского учёта и налогообложения для некоммерческих организаций.
	в течение полугодия
	Т.С. Дубовик

	

	Информационное обеспечение 
членских организаций
	
	


	5.1.
	Систематически направлять информационные материалы о деятельности обкома профсоюза, членских организаций в газету «Вестник профсоюзов», районным комитетам, первичным профсоюзным организациям;
	постоянно
	Е.А. Щербинина

	5.2.
	Продолжить работу по информационному наполнению сайта Саратовской областной организации ОПРК.
	весь период

	Е.А. Щербинина

	VI.
	Обеспечение социально-трудовых
прав членов профсоюза
	
	

	6.1.
	Обеспечить консультативную помощь членам Профсоюза по юридическим и правовым вопросам;
	весь период

	С.Г. Четверухина


	6.2.
	Участвовать в судебных заседаниях по защите социально-трудовых прав членов профсоюза.
	весь период
	С.Г. Четверухина


	VII.
	Прочие мероприятия
	
	

	7.1.
	Проводить мониторинг численности и своевременной оплаты труда в учреждениях культуры области;
	весь период
	В.Н. Дмитриева
С.Г. Четверухина
Е.А. Щербинина

	7.2.
	Направить бланки статистической отчетности в членские организации.
	ноябрь
	Е.А. Щербинина






	
Председатель областной 
организации Профсоюза
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В.Н. Дмитриева
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